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Kratice

BiH -Bosna i Hercegovina

OCD -Organizacije civilnog drustva
OOSI- Organizacije osoba s invaliditetom
OSI -Osobe s invaliditetom

MOSI-mlade osobe sa invaliditetom

FBiH — Federacija Bosne i Hercegovine
RS-Republika Srpska

KS-Kanton Sarajevo

HNK-Hercegovacko Neretvanski Kanton
OCD- Organizacije civilnog drustva

UN CRPD - UN Konvencija o pravima osoba sa invaliditetom

UN- Ujedinjene nacije
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1.Uvod u dokument

Osnovni cilj dokumenta Strategije Aktiva mladih s invaliditetom na nivou koalicija udruzenja
osoba s invaliditetom (u daljnjem tekstu Strategija) je definisati strateSke pravce i ciljeve
djelovanja koji ¢e se nastojati dosti¢i u predvidenom periodu, te takode utvrditi operativni plan
aktivnosti sa pripadajuéim mjerama i indikatorima. Kao novi organizacioni oblik djelovanja
unutar pet koalicija udruzenja osoba s invaliditetom, koji je nastao kao dio Strategijskog
planiranja, postoji potreba da Aktivi mladih na jasan nacin formuliraju svoje buduce djelovanje,
cilieve i da odrede koje od problema sa kojima se suo¢avaju ¢e u svome radu morati rieSavati.

Cilj ove Strategije nije da odgovori ha sva pitanja, kao prvi dokument koji je proizvod Aktiva
mladih on ¢e svakako biti podloZzan neprestanom preispitivanju i zato ga i treba promatrati kao
zivi dokument u ¢ijoj ¢e implementaciji realnost nase drustvene zbilje i okruzenja u kojem
mlade osobe s invaliditetom zive, stalno postavljati nove izazove.

Pet (5) koalicija udruZenja osoba s invaliditetom: Kolosi Bijeljina, Neformalna koalicija
udruzenja osoba s invaliditetom Doboj, ,Zajedno smo jaci“ HNK, Koalicija udruzenja osoba s
invaliditetom Tuzlanskog kantona i Koordinacioni odbor udruZenja osoba s invaliditetom
Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: koalicija) od 2015. godine rade na kreiranju i implementaciji
strateSkih planova i kampanja tako da su ve¢ postali iskusni u ovim aktivnhostima. Upravo
pozitivna iskustva starijin kolega iz koalicija koji su ve¢ u€estvovali u kampanjama c¢e biti
dodatni motivirajuci faktor mladim osobama s invaliditetom ukljuenim u Aktive mladih da kroz
implementaciju Strategije ojacaju, dostignu planirane ciljeve i uspostave Aktive kao znacajan
faktor u rjeSavanju pitanja mladih osoba s invaliditetom

Od posebnog je znaCaja da proces participativhog kreiranja, odnosno aktivnog u€estvovanja
predstavnika Aktiva mladih u izradi strateSkog plana u junu mjesecu 2019. godine, koji daje i
osjecaj vlasnistva i pripadnosti nad samim procesom ali i rezultatima koji se ostvare te kao
takav u zna€ajnoj mjeri doprinosi i njegovoj lakSoj implementaciji. Cijeli proces diskusije i rada
na izradi strategije Aktiva mladih u sklopu pomenutih Koalicija je finansirala organizacija
MyRight — Empowers people with disabilities.

2. Zasto Strategija

Strategijom zagovaranja - promocije "Razumijevanja pristupa invalidnosti zasnovanom na
ljudskim pravima“ Koalicija OOSI 2018-2021, polozaj mladih osoba s invaliditetom je
oznacen kao jedna od klju¢nih tematskih oblasti kojima ¢e se Koalicije baviti u narednom
periodu. U Strategiji je izmedu ostalog reeno:

~Svakako jedna od temeljnih premisa kojom su se vodile ¢lanice koalicije prilikom odabira ove
tematske oblasti je Cinjenica da i Pokretu osoba s invaliditetom, ali i cjelokupnom BH drustvu
Jeste potreban novi impuls koji upravo mogu dati mladi. A da bi doslo do toga potrebno je raditi
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za mlade osobe s invaliditetom i raditi sa mladim osobama s invaliditetom kako bi $to je

moguce ranije dobili priliku da budu vrijedan i integralan dio BH drustva“?.

Unutar strateskog cilja spomenute Strategije, definisanog kao ,poveéana uklju¢enost mladih
osoba s invaliditetom u drustvena pitanja koja se vezuju opéenito za polozaj mladih®
predvidena je i mjera formiranje Aktiva mladih osoba sa invaliditetom u svih pet (5)
koalicija. Kako je re€eno u obrazlozenju ove mjere, osnovna uloga Aktiva mladih je da
preuzmu vodeéu ulogu u procesima rjeSavanja pitanja mladih osoba s invaliditetom. Takode,
ovi Aktivi bi trebali na neki nacin i da postanu resurs koji ¢e sluziti i revitalizaciji i pomladivaniju
upravljackih i izvrsnih struktura udruzenja osoba s invaliditetom.

Formiranjem Aktiva mladih u koalicijama organizacija osoba s invaliditetom, ucinjen je prvi
korak u procesu aktivnijeg uc¢esSc¢a mladih u rieSavanju pitanja koja upravo najviSe dotiCu njih
same. Slijedeci, sasvim logi¢an, korak je jasno odredivanje pravaca rada, uspostavijanje
zajedniCkog sistema vrijednosti, i realnih i dostiznih ciljeva koji ¢e biti neka vrsta motivatora.
Upravo potreba za svim gore pobrojanim je i inicirala kreiranje i donoSenje Strategije rada
Aktiva mladih kao temeljnog dokumenta Cija je osnovna namjena da bude osnovni vodi¢ za
buduce aktivnosti Aktiva, kako unutar samih koalicija tako i kroz njihove zajedniCke aktivnosti.

3.Metodologija izrade Strategija

Prilikom izrade Strategije rada Aktiva mladih koriStena su pozitivna iskustva iz procesa
kreiranja i izrade prethodnih Strategija razvijenih i spovedenih na nivou Koalicija.

Sam proces je bio podijeljen na viSe faza.
| preliminarna faza:

U okviru ove faze dogovoren je nacin izrade Strategije i dobivena saglasnost od svih Aktiva
unutar koalicija da se krene u njenu izradu. Od izuzetnog znacaja je da su se u ovoj fazi, unutar
samih Aktiva obavili i prvi razgovori i problematizirala pitanja sa kojima se Aktivi trebaju suoditi.
Prakti¢ki ova preliminarna faza je ponudila prve, neophodne inpute, za daljnji rad na kreiranju
Strategije. Cinjenica da ovi inputi nisu zabiljeZeni u formi nekog dokumenta nego su prakticki
inkorporirani u radionicu, ne samo da nije predstavljala problem nego je na izvjestan nacin i
stvorila dodatni prostor za usuglasavanje razli€itih stavova.

Il faza: Zajednicka trodnevna radionica predstavnika Aktiva mladih odrzana 28.-30. juna
2019. u Sarajevu natemu izrade Strategije

Jedna od osnovnih karakteristika radionice je pozitivha i otvorena atmosfera koja je svim
uesnicima omogucila da, u okviru svojih mogucénosti, daju doprinos uspjeSnom i
konstruktivnom radu. lako su se neki od u€esnika po prvi puta sreli, bilo je vidljivo da ih vezu
isti problemi i potreba za njihovim rjeSavanjem.

Kroz otvorenu diskusiju, u kojoj je bilo razli¢itih misljenja, trazeni su modusi i zajednicki
imenitelji za definisanje strateskih pravaca, ciljeva te mjera koje ¢e se poduzimati u sljedecem
periodu. Nastojalo se da se ostane u okvirima realnog i ostvarivog, pri ¢emu je poseban fokus

1 Strategija zagovaranja - promaocije "Razumijevanja pristupa invalidnosti zasnovanom na ljudskim
pravima“ Koalicija OOSI 2018-2021
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bio na mogucnostima i ovlastima samih Aktiva. Sustinski nastojala se izbjeci situacija da se
strategija pretvori u neku vrstu izlistanih Zelja, bez moguénosti da se one uistinu i ostvare.

Zbog osje¢anja da mlade osobe upravljaju procesom izrade strategije, kao lakSe i efikasnije
implementacije onoga $5to je dogovoreno primijenio se konsenzus, slaganje svih u€esnika sa
prijedlozima koji su najbolji za sve, prilikom dono$enja konacnih odluka vezano za Strategiju.

lll faza: Prenos$enje inputa dobijenih kroz radionicu u konkretan dokument pod nazivom
Strategija rada Aktiva mladih s invaliditetom pet koalicija udruzenja osoba s invaliditetom

Izrada nacrta Strategije podrazumijevala prenoSenje inputa dobijenih tokom prve dvije faze u
konkretan dokument Strategije. Uz konzultantsku pomo¢, doradeni su i finalizirani inputi, a
vazno je reci da ¢e i finaliziranje Strategije biti transparentno uz dobijenu moguénost svih

3.1 Principi na kojima se zasnivala izrada Strategije

Tri su osnovna principa na kojima se temeljila izrada Strategije.

e Participativhost (uéestvovanje predstavnika Aktiva mladih a ne nekoga umjesto
njih)

Mogucnost da svi Aktivi mladih formirani koalicijama, na neposredan nacin u¢estvuju u izradi
Strategije je bio jedan od principa od kojeg se nijednog trenutka nije odstupilo. Participativhost
je omogucila da se problemi sagledaju iz razli€itih uglova, donesu nove i svjeze ideje. Od
izuzetnog znacaja je takode $to je participativnost omogucila izmjenu znanja i iskustava i time
doprinijela da Strategija u najvec¢oj mjeri korespondira sa stvarnim problemima koje opterecuju
mlade osobe s invaliditetom. | na kraju, treba ponoviti da je participativhost kao princip
osigurala da mlade osobe s invaliditetom imaju pravo da smatraju da strategija pripada njima
i a oni imaju odgovornost za njeno sprovodenije.

o Transparentnost (otvorenost da svi kazu Sta misle na radionici i na drustvenim
mrezama)

Citav proces izrade Strategije je bio javan, sve mlade osobe s invaliditetom su preko svojih
predstavnika, te putem drustvenih mreza imale mogucnost da prate proces izrade Strategije i
da, ukoliko je bilo potrebno, daju svoje dodatne sugestije. Transparentnost kao princip je
omogucio da znatno veci broj mladih s invaliditetom bude sudionik ovoga procesa.

e Supsidijarnost (uskladenost ove strategije sa drugim strategijama i
dokumentima)

Supsidijarnost kao princip sustinski znaci da se strateSki plan mora uklopiti i biti u korelaciji sa
drugim strategijama. U konkretnom slucaju to se prije svega odnosi na Strategiju zagovaranja
- promocije "Razumijevanja pristupa invalidnosti zasnovanom na ljudskim pravima“ Koalicija
OOSI 2018-2021, ali i na dokumente i zakonske akte koji se bave pitanjima mladih kao 5to su
Zakon o mladima donesen na entitetskim nivoima. Postujuci princip supsidijarnosti dobija se
dokument (Strategija) koja ima svoje realno uporiste i Sto je od iznimne vaznost lakSa je za
implementiranje.
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4. Odredivanje StrateSkih pravaca

Pod pojmom strateskih pravaca podrazumijevaju se kljuéna pitanja vezana za polozaj
korisniCke grupe, u ovom slu€aju mladih osoba s invaliditetom. StrateSki pravci su sustinski
Siroki pravci djelovanja unutar kojeg ¢e se odvijati veliki dio aktivnosti koje ¢e voditi Aktivi
mladih, kako unutar svojih Koalicija tako i kroz zajednitke aktivnosti, i u okviru kojih ¢e
promjene odnosno rezultati koji budu postignuti na najdjelotvorniji nacin uticati na sam polozaj
mladih osoba s invaliditetom. Prilikom definisanja strateskih pravaca rukovodilo se prethodnim
dokumentima koji su se bavili pitanjima mladih osoba s invaliditetom, iskustvima koja su u
Aktive donijeli upravo mladi ljudi, a svakako jedan od glavnih kriterija prilikom odredivanja
strateSkih pravaca bilo i uspostavljanje jasnog odnosa strateSskih pravaca sa stvarnim
potrebama mladih osoba s invaliditetom. Od izuzetnog znacaja je i to 5to se prilikom definisanja
strateskih pravaca nastojalo ostati u okvirima realnog i moguceg, sa posebnim naglaskom na
¢injenicu da je ovaj strateSki plan okrenut mladim osobama s invaliditetom i da ¢e ga
implementirati mlade osobe s invaliditetom uz potrebnu koordinaciju i podrsku Koalicija.

Strateski pravac 1 Strateski pravac 2 Strateski pravac 3
e Barijere u e Jacanje * Prepoznavanje
obrazovnom samosvijesti mogucnosti i
procesu mladih osoba sa potencijala mladih
invaliditetom osoba sa

invaliditetom u
Siroj zajednici

4.1 Kratko pojasnjenje svakog od strateskih pravaca

Uklanjanje barijera u obrazovanju

Pitanje obrazovnog procesa i prepreka sa kojima se suoCavaju osobe s invaliditetom, posebno
mladi, je ve¢ prepoznato kao jedno od goruéih pitanja. | Strategija rada Aktiva mladih s
invaliditetom pet koalicija udruzenja osoba s invaliditetom je kao jednu od klju¢nih oblasti
upravo navela pitanje obezbjedenja kvalitethog obrazovanja za osobe s invaliditetom.
Alternativni izvjestaj o stanju ljudskih prava osoba s invaliditetom u Bosni i Hercegovini je
apostrofirao neke od barijera sa kojima se suoCavaju mlade osobe s invaliditetom u
obrazovamju. Izmedu ostalog u njemu je naglaseno:

»Zakonski propisi proklamiraju pravo na obrazovanje za svu djecu i omladinu pod jednakim
uslovima i bez bilo kojeg vida diskriminacije kroz inkluzivno obrazovanje na svim nivoima.
Medutim, ovo je samo formalno propisano, a praktiCna primjena inkluzivnog obrazovanja, zbog
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nedostatka podzakonskih akata, jo$§ nije omogucena. U praksi nisu stvoreni preduslovi da se
zakonska rjeSenja provedu, jer podzakonskim aktima nije osigurano pristupacno okruZenje,
odgovarajuca ortopedska, tiflotehnicka i druga pomagala, nastavna sredstva i udzbenici,
asistenti/ce u nastavi i slicno, niti se u budZetima planiraju posebna sredstva za ove namjene.
Naprotiv, u oba bosanskohercegovacka entiteta u budzetima se planiraju posebna sredstva
za finansiranje rada specijalnih $kola za osobe s invaliditetom, $to najilustrativnije govori kakav
je odnos institucija vlasti prema inkluzivnom obrazovanju®.

Poseban segment za mlade osobe s invaliditetom i najosjetljiviji je diskriminacija sa kojom se
susreéu unutar okruzenja u kojem uce, rade i djeluju. Diskriminacija dolazi od strane
nastavnika i profesora, roditelja druge djece, ali po€esto i od same djece sa kojima pohadaju
isti razred ili Skolu. Rezultat je to vec ranije stvorenih predrasuda, neznanja i neinformiranosti,
ali i naZzalost komformizma od strane kako upravljackih tijela tako i profesora samih obrazovnih
institucija. Upravo stvaranje pozitivne atmosfere spram mladih osoba s invaliditetom unutar
cjelokupnog obrazovnog procesa je prostor u kojem mladi mogu najefikasnije djelovati i gdje
najlakse razbijati predrasude, savladavati otpore i na neki nacin postati promotori inkluzije, za
njih same, najvaznijeg koncepta obrazovnog procesa.

Izuzetno vazan dio obrazovnog procesa su i roditelji, i to kako mladih osoba s invaliditetom
tako i njihovih vrénjaka sa kojima pohadaju iste razrede, dijele Skolske hodnike. Nije potrebno
naglasavati koliki utjecaj roditelji i opéenito porodica imaju na formiranje stavova mladih ljudi.
Mnoge barijere unutar obrazovnog procesa poti€u od nerazumijevanja invaliditeta, i to kako
roditelja samih osoba s invaliditetom tako i roditelja druge djece. Zbog toga je i rad sa
roditeljima prepoznat kao vazan dio procesa uklanjanja barijera koje se o ituju bilo kroz
diskriminaciju i neprihvatanje drugacijih, bilo kroz neprepoznavanje potencijala i potreba
mladih osoba s invaliditetom.

Jacanje svijesti mladih osoba s invaliditetom

Nacin na koji same mlade osobe s invaliditetom vide i dozZivljavaju sebe i svoje mogucnosti je
svakako jedno od temeljnih pitanja sa kojima se suoCava pokret osoba s invaliditetom,
posebno njegova mlada populacija. Prihvatiti sebe kao kompletnu, ravnopravnu sa drugima,
osobu, koja ima potencijal i mogucénosti za samorazvitak je Cesto zapravo najtezi dio zadatka.
Aktivi mladih formirani unutar Koalicija, su upravo onaj mehanizam koji ima mogucnost da
pokrene ove procese, izvu¢e mlade osobe s invaliditetom iz kuc¢e i ucini ih aktivnim kako u
svojim liénim borbama koje svatko od njih vodi, tako i kroz zajedniCku borbu za bolje uslove
rada i Zivota mladih osoba s invaliditetom u naSem drustvu.

Prepoznavanje moguénosti i potencijala mladih osoba s invaliditetom u Siroj zajednici

Od bitnog znacaja za poboljSanje polozaja mladih osoba s invaliditetom je da Sira zajednica
prepozna potencijale koje oni imaju te im pruZi Sansu za njihovo ostvarivanje. Generalno
govoreci, ovo se odnosi na sve segmente drustva, poCevsi od Skole, preko poslovnog sektora,
pa sve do organizacija civilnog drustva. Postoje mnoge mlade osobe s invaliditetom koje su
postigle znac¢ajne rezultate ali nazalost njihovi uspjesi jo$ uvijek nisu dovoljno afirmirani u Siroj
zajednici, a upravo oni imaju mogucnost da budu najveéi promotori(motivatori) u procesima
prihvatanja mladih osoba s invaliditetom kao ravnopravnih ¢lanova drustva. U tom procesu
nuzno je i traziti saveznike i otvoriti procese saradnje sa svim organizacijama koja se bave
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pitanjima mladih bez obzira da li je rije¢ o institucijama sistema ili jednostavno udruZenjima
koje imaju u fokusu pitanja mladih.

5. Strateski ciljevi

Strateski ciljevi su po prirodi stvari usmjereni na najvaznije ucinke, pobolj$anja ili rezultate
koje se Zele posti¢i u datom vremenskom okviru. Prilikom definiranja strateskih ciljeva koristila
se logitka matrica kao metoda koja na jasan nacin oslikava korelaciju izmedu strateskih
pravaca , strateSkih ciljeva i i u kasnijem slijedu i mjera koje je potrebno provesti. Strateski
cilievi direktno proizlaze iz strateSkih pravaca koji su utvrdeni u prethodnom koraku. Koristenje
PCM pristupa u procesu definiranja ciljieva ¢e takoder pomo¢i i u lakSem i efikasnijem
monitoringu implementacije Strategije

Tabelarni prikaz strateskih ciljeva i pripadajuéih indikatora

Strateski pravci

SP 1 Uklanjanje barijera u SP 2 Jacanje samosvijesti SP 3 Prepoznavanje
obrazovnom procesu mladih osoba s mogucnosti i potencijala
invaliditetom mladih osoba s
invaliditetom u Siroj
zajednici
Strateski ciljevi
Strateski cilj 1. Strateski cilj 3 Strateski cilj 4
Djeca i mladi u skolama Jacanjem Aktiva mladih Poboljsana saradnja Aktiva
spremni da prihvate kao povecati ucesce mladih mladih sa organizacijama

ravnopravne svoje vrinjake | osoba s invaliditetom u radu | koje se bave pitanjima

s invaliditetom organizacija civilnog drustva | mladih te opcéenito
pitanjima poloZaja osoba s
invaliditetom

Pripadajuci indikator 1.1. Pripadajuci indikator 3.1 Pripadajuci indikator 4.1.

Svaki od aktiva mladih | Odbor Aktiva mladih ojacan | Aktivi mladih u svakoj
organizovao najmanje jednu | do nivoa da moZe | koaliciji pokrenuli najmanje
samostalno koordinirati i | jednu zajednicku inicijativu
voditi zajednicke akcije koje | sa drugim organizaicima
provode Aktivi mladih u | civilnog drustva koji se bave
Koalicijama pitanjima mladih

aktivnost vezanu za pitanja
mladih osoba s invaliditetom
u kojoj su aktivno ucestvovali
i njihovi vrsnjaci bez
invaliditeta Pripadajuéi indikator 3.2.: Pripadajuéi indikator 4. 2.
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Aktivi mladih usvojili
osnovna pravila rada i
komunikacije unutar njih i na
nivou svake koalicije

Pripadajuci indikator 3.3

Broj ¢lanova Aktiva mladih
unutar  svake  Koalicije
povecan za najmanje 20 %

Uspostavljene partnerske
veze sa Vijecem mladih
Federacije BiH i
Omladinskim savezom RS-a

Strateski cilj 2.

Povecan stepen
razumijevanja izmedu
roditelja mladih osoba s
invaliditetom i roditelja
ostale djece o potrebi
zajednickog djelovanja na
razbijanju predrasuda spram
mladih osoba s invaliditetom

Strateski cilj 5

Afirmirane i u Siroj javnosti
promovirane uspjesne
mlade osobe s invaliditetom

Pripadajuci indikator 2.1.:

U svakoj koaliciji pokrenuta
najmanje jedna inicijativa
vezana za promjene u
obrazovnom procesu koju su
podrzali roditelji mladih
soba s invaliditetom i
roditelji njihovih vrsnjaka

Pripadajuci indikator 5.1.

Najmanje 1000 osoba iz
citave Bosne i Hercegovine
putem drustvenih mreZa
iskazalo podrsku uspjesnim
mladim osobama s
invaliditetom
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5.1. Opis strateskih ciljeva

U cilju jasnijeg sagledavanja razloga i motiva postavljanja upravo ovakvih strateskih ciljeva te
sagledavanja sveukupne logike kako njih samih tako i cjelokupne Strategije dat je i kratak opis
svakog od njih. U opisu su dati i pripadajuéi indikatori koji jasno objasnjavaju promjenu koja
¢e nastupiti ostvarenjem cilja. Prilikom definisanja pripadajucih indikatora nastojalo se sto je
moguce vise postovati SMART pravila (specifi¢ni, mjerljivi, dostizni, realistiCni i u vremenskim
rokom odredeni)

Strateski cilj 1: Djeca i mladi u Skolama spremni da prihvate kao ravnopravne svoje
vrdnjake s invaliditetom

Arhitektonske, zakonske barijere ili nedostatak adekvatnih pomagala unutar obrazovnog
procesa su bez ikakve sumnje znacajan otezavajucéi faktor da mlade osobe s invaliditetom
dobiju ravnopravan tretman. lpak, najosjetljiva i za same mlade najteza barijera je ona koju
stvaraju njihovi vrdnjaci zbog nerazumijevanja prirode samog invaliditeta ili nepoznavanja
mogucénosti i potencijala koje imaju njihovi drugovi i drugarice s invaliditetom a sa kojima
pohadaju isti razred, Skolu ili su ve¢ na fakultetu. Upravo zbog toga jedan od primarnih
strateskih ciljeva je pribliziti mlade osobe s invaliditetom njihovim drugovima, upoznati ih sa
pojmovima invaliditeta i kako se sa njima suo€avaju, ali ponajviSe pokazati im da su oni
jednako kao i oni, sa istim radostima i brigama kao i svi mladi ljudi. Uklanjanjem ove barijere
sve druge tehniCke barijere Ce izgledati drugacije i lakSe ¢e ih i prihvacati i boriti sa njima.

Pripadajuci indikator 1.1.

Svaki od Aktiva mladih organizovao najmanje jednu aktivnost vezanu za pitanja mladih osoba
s invaliditetom u kojoj su aktivno ucestvovali i njihovi vr$njaci bez invaliditeta

Strateski cilj 2: Povecéan stepen razumijevanja izmedu roditelja mladih osoba s
invaliditetom i roditelja ostale djece o potrebi zajedni¢kog djelovanja na razbijanju
predrasuda spram mladih osoba s invaliditetom.

U borbi za uklanjanje barijera u obrazovnom procesu, od izuzetne je vaznosti da zajednicki
nastupaju i roditelji mladih osoba s invaliditetom i roditelji njihovih vrSnjaka. Da bi se to desilo
neophodno je imati dovoljno informacija o svim preprekama sa kojima se suoCavaju mlade
osobe s invaliditetom ali i potencijalima koje oni imaju. Aktivi mladih upravo mogu i trebaju biti
spona izmedu ove dvije grupacije, i svojim aktivnostima pribliziti ih, upoznati jedne sa drugima,
i motivirati ih na zajednicko djelovanje. Sustinski Aktivi mladih trebaju da kroz svoje aktivnosti
pokaZu da postoje zajednicki interesi, i da borba za bolji poloZaj mladih osoba s invaliditetom
u obrazovnom procesu jeste istovremeno i borba u kojoj su dobitnici i mlade osobe s
invaliditetom i svi ostali u€esnici obrazovnog procesa.

Pripadajudi indikator 2.1.

U svakoj koaliciji pokrenuta najmanje jedna inicijativa vezana za promjene u obrazovnhom
procesu koju su podrzali roditelji mladih soba s invaliditetom i roditelji njihovih vrsnjaka

Strategija Aktiva mladih s invaliditetom na nivou koalicija u sklopu programa “Razumijevanja pristupa invalidnosti
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Strateski cilj 3: Ja¢anjem Aktiva mladih povecéati u¢esé¢e mladih osoba s invaliditetom
u radu organizacija civilnog drustva

Jedna od osnovnih uloga Aktiva mladih je i da privuku $to je moguce veci broj mladih osoba s
invaliditetom da se priklju€e organizacijama civilnog drustva i na taj nacin postanu dio Pokreta
osoba s invaliditetom. Da bi u potpunosti mogao ostvariti ulogu, nuzno je i ojacati same Aktive,
prvenstveno brojem mladih ljudi koji Zele da budu njegovi aktivni €lanovi, ali i uspostavljanjem
osnovnih pravila rada samih Aktiva i naCina komunikacije i koordinacije izmedu nijih.
InformiSuci i ujedno vrSeci edukativnu funkciju Aktivi mladih ¢e postati svojevrsno okupljaliste
mladih osoba s invaliditetom i kao takvo i mjesto odakle ¢e se pokretati inicijative za
poboljSanje njihovog polozaja kako unutar svoijih lokalnih zajednica tako i na nivou Citave
Bosne i Hercegovine. Od iznimne vaznosti ¢e biti i uloga Odbora Aktiva mladih, zajedni¢kog
tijela sastavljenog od predstavnika svih Aktiva mladih u Koalicijama koje ¢e biti tijelo zaduzeno
za koordinaciju zajednickih aktivnosti, monitoring rada, te ujedno biti i pokreta¢ novih inicijativa.
Da bi svoju ulogu na zadovoljavaju¢i nagin mogli obavljati, neophodno ¢e biti i oja¢ati njihove
kapacitete u kontekstu poznavanja principa rada kako organizacija civilnog drustva tako i rada
sa osobama sa invaliditetom.

Pripadajuci indikator 3.1

Odbor Aktiva mladih oja¢an do nivoa da moze samostalno koordinirati i voditi zajednicke akcije
koje provode Aktivi mladih u Koalicijama

Pripadajuci indikator 3.2.
Aktivi mladih usvojili osnovna pravila rada i komunikacije unutar njih i na nivou Koalicija
Pripadajuci indikator 3.3

Broj ¢lanova Aktiva mladih unutar svake Koalicije povecan za najmanje 20 %

Strateski cilj 4: PoboljSana saradnja Aktiva mladih s organizacijama koje se bave
pitanjima mladih te opéenito pitanjima polozaja osoba s invaliditetom

Danas u Bosni i Hercegovini je mnogo organizacija civilnog drustva koja se bave pitanjima
mladih ali i problemima osoba s invaliditetom. Uspostaviti sa njima suradnju, pronac¢i moduse
zajednikog djelovanja i na taj nain u punoj mjeri iskoristiti potencijale civilnog drustva je jedan
od vaznih zadataka Aktiva mladih. Upravo Aktivi mladih su pozvani da kao tijela koja se izvorno
bave pitanjima mladih osoba s invaliditetom budu inicijatori povezivanja i akcija koje ¢e na
sistemski nacin mijenjati njihov polozaj. Takode, od bitnog znacaja je i uspostavljanje saradnje
sa Vije¢em mladih Federacije BiH i Omladinskim savezom RS-a kao krovnim tijelima mladih u
entitetima Ciji je zadatak, izmedu ostalog, i da pokrece i rjieSava probleme mladih osoba s
invaliditetom.

Pripadajudi indikator 4.1.

Aktivi mladih u svakoj koaliciji pokrenuli najmanje jednu zajednicku inicijativu sa drugim
organizacijama civilnog druStva koji se bave pitanjima mladih

Pripadajuci indikator 4.2.

Uspostavijene partnerske veze sa Vijecem miadih Federacije BiH i Omladinskim savezom
RS-a
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Strateski cilj 5: Afirmirane i u Siroj javnosti promovirane uspjesne mlade osobe s
invaliditetom

Kampanja ,Ponosni na sebe” koju je zajedniCki provodilo pet (5) koalicija organizacija osoba
s invaliditetom je postigla izvanredne rezultate u promoviranju uspjeha i potencijala koje imaju
osobe s invaliditetom. Upravo slijedeéi pozitivha iskustva ove kampanje, predstavljanje Siroj
javnosti uspjednih mladih ljudi koji imaju invaliditet ¢e biti jedan od vaznih i vrlo vidljivih
strateskih ciljeva. Promovirajuéi uspjeSne mlade osobe s invaliditetom se ujedno promoviraju
potencijali svih mladih koji imaju invaliditet, javnosti se primjerom pokazuje da je moguca
potpuna integracija u drustvo, i da je za mnoge mlade ljude s invaliditetom jedino pravo pitanje
da li im drustvo daje adekvatnu Sansu da iskazu svoj potencijal.

Pripadajudi indikator 5.1.

Najmanje 1000 osoba iz Citave Bosne i Hercegovine putem drustvenih mreZa iskazalo podrsku
uspjeSnim mladim osobama s invaliditetom

6. Ciljne grupe

U kontekstu Strategije, ciline grupe definiSemo kao specifi¢ne grupe ljudi kojima ée veclina
aktivnosti definisanih Strategijom biti okrenuta sa ciliem da se ili podigne nivo svijesti o
odredenim pitanjima ili dodatno razviju vjestine, znanja koja ¢e im pomoci da se lakSe
suoCavaju sa problemima unutar okruZenja. Sustinski, to su grupe ljudi koje ¢e postizanjem
strateskih ciljeva imati najvecu korist.

Strategija Aktiva mladih s invaliditetom definide vise ciljnih grupa:

Mlade osobe s invaliditetom

Primarna ciljna grupa Strategije su mlade osobe s invaliditetom. Rijec je o Sirokoj populaciji od
16 do 30 godina, u produktivnim godinama Zivota, koja se suo€ava sa brojnim problemima,
bilo da je rije¢ o obrazovnom procesu, bilo o u¢eS¢u u drugim drustvenim aktivnostima.
Informirati, nauciti, pokazati im da se moze i na drugadciji nacin, i kao krajnji rezultat motivirati
ih da budu proaktivni je sustinski i osnovni cilj same Strategije. Jedna od parola/maksima
Pokreta osoba s invaliditetom je ,niSta o nama bez nas“ i kada je rije€ o mladim osobama s
invaliditetom, upravo kroz implementaciju ove Strategije ona treba da postane dio
nezaobilazne prakse i nacina njihovog Zivota.

Mlade osobe bez invaliditeta koje zajedno sa osobama s invaliditetom ¢ine dio
obrazovnog sistema

Inkluzija u obrazovnom procesu kao jedan od vaznih elemenata za postizanje ravnopravnog
poloZzaja mladih osoba s invaliditetom nije mogucéa bez kvalitetne interakcije sa njihovim
vrSnjacima sa kojima dijele klupe i provode veliki dio dana. Pokazati vrSnjacima da i mlade
osobe s invaliditetom imaju potencijal, da nisu drugacije od njih u interesovanjima, zeljama, da
ih se ne treba tretirati na drugaciji nacin je jedan od temeljnih zadataka ove Strategije.
Razbijanjem barijera izmedu mladih osoba s invaliditetom i njihovih vrSnjaka te
uspostavljanjem kvalitetne medusobne interakcije proSiruje se broj onih koji ¢e na razliCite
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nacine se boriti za prava osoba s invaliditetom i ma koliko to moglo zvucati pretenciozno,
dobijaju se najjaci saveznici za sve akcije koje ¢e se u buducnosti voditi.

Roditelji mladih osoba s invaliditetom

Roditelji mladih osoba s invaliditetom su, nema sumnje, oni koji podnose najvedi teret borbe
za socijalizaciju svoje djece i njihovu potpunu inkluziju u drustvo. Nazalost, pokatkad
(povremeno) zbog nespremnosti da se suoée sa stvarnim problemima, ili jednostavno zbog
nedovoljnog znanja i neposjedovanja kvalitetnih i pouzdanih informacija oni postaju dio
problema a ne dio rjeSenja. Strategija je dio svojih aktivnosti posvetila upravo roditeljima mladih
osoba s invaliditetom sa jasnom svijed¢u da porodica, odnosno roditelji, jesu kljuéni faktor u
oblikovanju licnosti mladih osoba s invaliditetom i da oni, informisani, svjesni polozaja svoje
djece ali i njihovog potencijala, mogu biti od iznimne pomoci u daljnjim procesima.

Ostali roditelji

Naslanjajuci se na ve¢ re€eno, Strategija prepoznaje i roditelje druge djece kao jedan od bitnih
faktora u procesu istinske inkluzije. Razbijanjem njihovih predrasuda spram mladih osoba s
invaliditetom otvara se put da i njihova djeca prihvate svoje vrSnjake sa invaliditetom kao
ravnopravne Clanove zajednice. Razmjena iskustava izmedu roditelja mladih s invaliditetom i
ostalih roditelja, njihova medusobna interakcija bi na posredan nacin trebala da uti¢e na mlade
ali i da pomogne da se neke od drustvenih barijera koje dolaze iz institucija sistema lakSe
premoste.

Druge organizacije civilnog druStva koje se bave pitanjima mladih te generalno
pitanjima osoba s invaliditetom

Aktivi mladih koji djeluju u okviru Koalicija nisu i ne trebaju biti usamljeni otok koji djeluje
samostalno bez saradnje sa svim drugima koji sebe legitimiSu kao dio borbe za prava kako
samih mladih tako i osoba s invaliditetom. Upravo je na Aktivima mladih da budu ona spona
koja Ce vezivati mlade osobe s invaliditetom sa drugim organizacijama civilnog drustva koji
zastupaju mlade ili im se €lanstvo i korisniCke grupe sastoji uglavnhom od mladih osoba.
Strategija je prepoznala ovu potrebu i ove organizacije jasno potvrdila kao jednu od bitnih
ciljnih grupa.

Razli¢iti pojedinci i grupe koje uestvuju u kako u obrazovnhom procesu tako i u
drustvenim aktivnostima vezanim za pitanja mladih osoba s invaliditetom.

Siroki je spektar institucija i pojedinaca koje na razligite nagine uéestvuju u procesima vezanim
za polozaj mladih osoba s invaliditetom. Nastavnici, profesori u srednjoSkolskim i fakultetskim
institucijama, upravljacke strukture u institucijama sistema uklju€ujuéi i obrazovne, socijalni
radnici, pedagozi, mediji te ono Sto se kolokvijalnim jezikom zove obiCni gradani, su na razliCite
nacine ukljuCeni u procese vezane za mlade osobe s invaliditetom. lako oni u ovom slu€aju ne
pripadaju primarnoj ciljnoj grupi nastojae se da sve aktivnosti koje ¢e se voditi, posebno one
promotivne budu dostupne i ovoj grupaciji kako bi se u buduc¢im akcijama na njih moglo
racunati kao prirodne saveznike.
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7. Monitoring sprovodenja i ostvarenja Strategije

Obzirom na €injenicu da su Aktivi mladih nova tijela osnovani pri koalicijama, te da je ova
Strategija prakticki prvi dokument kojim se definiSe njihov zajednicki rad, od izuzetne vaznosti
je bilo definisati i monitoring njenog izvrSenja. Podsjetimo na to da mnogobrojne analize
ukazuju da je nepostojanje adekvatnog monitoring plana najesc¢i razlog zasto se strateski
planovi ne ispunjavaju.

Prilikom definisanja monitoring plana koriStena su iskustva iz izvr8enja ranijih strategija koje
su radene na nivou Koalicija.

Veé je re€eno da ¢e se formirati Odbor — Vijeéa - Aktiva mladih svih Koalicija koji ¢e imati
zadatak da koordinira i prati aktivnosti koje se odvijaju unutar koalicija ali takode i zajednicke
aktivnosti. DrusStvene mreze (prevashodno Facebook stranica) ¢e biti osnovni alat
komunikacije izmedu ¢lanova Odbora Aktiva mladih, ali je takode planirano da se Odbor Aktiva
mladih sastaje najmanje dva puta godiSnje kao bi se analizirao tok implementacije Strategije.

Ono $to je bitno je da ¢e ¢lanovi Odbora Aktiva mladih biti i odgovorni i za uspostavljanje
komunikacije unutar koalicija te blagovremeno informiranje svih Clanova Aktiva o toku
implementacije Strategije.

Kao &to je vec re€eno, ovo je po prvi put da se Aktivi mladih odnosno ¢lanovi Aktiva mladih
susreéu sa odgovornim zadatkom implementacije Strategije, te se stoga podrazumijeva da ¢e
Koalicije dati podrSku radu Aktiva mladih i sprovodenju Strategije.

Operativnim planom, koji ¢e biti sastavni dio Sireg operativnog plana Koalicije za period 2020-
2021, potom planom implementacije aktivnosti, definirate se mjere i procesni indikatori
(prekretnice) za svaki od stratesSkih ciljeva, kao i aktivnosti, koji ¢e biti osnovica za pracenje
procesa implementacije.

EMPOWERS PEOPLE WITH DISABILITIES Startegija je finansirana u okviru Zajednléki aktivnosti od strane MyRigtht.
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